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FD-INSTIPP-005-2023

CONVENIO DE FORMACION DUAL ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO ISMAEL PEREZ PAZMINO Y TRANSCARGO EL-ORO S.A.

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, el Instituto Superior
Tecnolégico Ismael Pérez Pazmifio, legalmente representado por la Magister Carmen Luisa
Cabrera Espinoza, en su calidad de Rectora, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. SENESCYT-2017-005, del 16 de mayo de 2017 y Contrato de Servicios Ocasionales del 19
de mayo del 2022, delegado por el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, para suscribir el presente instrumento, conforme determina el conforme Acuerdo No.
2020-048 de 15 de mayo de 2020, a quién en adelante y para los fines del presente instrumento
se denominara como ¢l “INSTITUTO”, y, por otra parte TRANSCARGO EL-ORO S.A., con
RUC No 0993378732001, representada legalmente por ESPINOZA RAMIREZ TATIANA
CAROLINA ecn calidad de GERENTE, a quien en adelante y para los fines del presente
instrumento se denominard “ENTIDAD RECEPTORA”.

Las partes convienen en celebrar el presente Convenio de Formacién Dual, libre y
voluntariamente, por sus propios y personales derechos y obligaciones y por los que representan,
en pleno uso de su capacidad legal para contratar y obligarse, al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. El articulo 350 de la Constitucion establece que: “El sistema de educacion superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusidn de los
saberes y las culturas, la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”.

2. El articulo 352 de la Carta Suprema dispone que el Sistema de Educacién Superior estard
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnologicos y pedagdgicos; y, conservatorios superiores de musica y artes, debidamente
acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean piiblicas o particulares, no tendrin fines de
lucro.

3. Elarticulo 3 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, referente a los fines de la Educacion
Superior, seflala: “La educacion superior de cardcter humanista, intercultural y cientifica
constituye un derecho de las personas y un bien piiblico social que, de conformidad con la
Constitucion de la Reptiblica, responderd al interés piiblico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos”,

4. Elliteral a) del articulo 118 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, determina que el nivel
técnico o tecnol6gico superior se encuentra: “(...) orientado al desarrollo de las habilidades
y destrezas relacionadas con la aplicacion, adaptacidn e innovacidn tecnoldgica en procesos
relacionados con la produccién de bienes y servicios; corresponden a este nivel los titulos
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profesionales de técnico superior, tecnélogo superior o su equivalente y tecndlogo superior
universitario o su equivalente”.

5. El articulo 182 de la Ley Orgénica de Educacitn Superior dispone que: “La Secretaria
Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologta e Innovacion, es el drgano que tiene
por objeto ejercer la rectoria de la politica piblica de educacién superior y coordinar
acciones entre la Funcidn Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacidn Superior.
Estard divigida por el Secretario Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Educacion Superior, designado por el Presidente de la Repiiblica. Esta
Secretaria Nacional contard con el personal necesario para su funcionamiento”.

6. El articulo 63 del Reglamento de Régimen Académico — Resolucién RPC-SE-08-No.023-
2022, determina: “La modalidad dual es aquella en la que el proceso formativo se realiza de
forma sistemdtica y secuencial/continua en dos entornos de aprendizaje: el académico y el
laboral. La formacién de cardcter teérico se realiza en la institucion educativa (minimo 30%-
mdximo 50%) en cualquier modalidad prevista en este Reglamento, en tanto que la formacion
prdctica se realiza en un entorno laboral especifico, que puede ser creado por la IES o
provisto por una entidad receptora formadora (minimo 50%-mdximo 70%), de manera
complementaria y correspondiente. En caso de que la IES no cuente con laboratorios y
entornos de aprendizaje especificos para la implementacion de la carrera, podrd realizar
convenios con empresas formadoras que proveerdn los mismos en sus entornos laborales
(empresa). Todo lo referente a la modalidad dual se encontrard contenido en la normativa
correspondiente .

7. Elarticulo 1 del Acuerdo Interinstitucional No. MDT-SENESCYT-2015-0003, de 09 de abril
de 2015, suscrito entre el Ministerio del Trabajo y la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion determina: “Articulo 1.- Del Objeto.- la presente Norma
tiene por objeto regular el vinculo de las y los estudiantes de los institutos superiores
tecnolégicos pitblicos con las entidades receptoras para la aplicacidn de la modalidad dual
de formacion en las carreras técnicas y tecnoldgicas que impartan dichos institutos.”.
Asimismo, el mencionado Acuerdo norma los procedimientos a seguir para la
implementacién de la modalidad dual.

8. El articulo 8 del Acuerdo Interinstitucional No. MDT-SENESCYT-2015-0003, en mencidn
dispone: “(...) En los convenios especificos, los institutos superiores tecnolégicos piiblicos y
las entidades receptoras, de comiin acuerdo, establecerdn los mecanismos adecuados para
establecer la compensacién a las y los estudiantes en formacion dual, que podrdn ser:
transporte, alimentacion, sistemas de becas, subsidios y beneficios adicionales. La
compensacién se entregard direciamente al estudiante que contard con un respaldo en un
documento similar a un rol de pago. Respecto a la provision de uniformes y el equipo minimo
de proteccidn personal, la entrega serd obligatoria por parte de la entidad receptora.”.

9. El articulo 10 del Acuerdo ibidem establece que: “(...) Por la naturaleza de la modalidad
educativa de formacién dual, el vinculo entre las y los estudiantes con las entidades
receptoras no genera ningiin tipo de relacién de dependencia laboral, por lo tanto, no existen
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obligaciones de indole laboral entre las y los estudiantes de formacion dual y las entidades

receptoras.”.

10. A través del Acuerdo No. 2012-065 publicado en el Registro Oficial 834, de 20 de noviembre

de 2012. ¢l Secretario de Educacion Superior, Ciencia, T ecnologia ¢ Innovacion, declard a:
de artes y conservatorios

“(...) los institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos,
superiores de misica ptiblicos, como entidades operativas desconcentradas, de la Secretaria
de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (...) ", entre los cuales consta el

Instituto Tecnolbgico Superior Ismacl Pérez Pazmifio.

A través del Acuerdo No. 2020-048, de 15 de mayo de 2020, el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, determiné a favor de los rectores y rectoras de
los Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de Artes y los Conservatorios
Superiores Publicos; entre otras atribuciones y obligaciones las siguientes: “f. ..)la
suscripeion, modificacion y/o extincion de los convenios que tengan por objeto lo siguiente:
1. La realizacién de programas de pasantias y/o prdcticas pre profesionales; 2. La
implementacion de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion del aprendizaje
prdctico con tutorias profesionales y académicas integrales in situ; 3. El uso gratuito de
instalaciones para beneficio de institutos publicos; 4. La implementacién de proyecios de
vinculacion con la sociedad; 3. La cooperacion entre los mencionados institutos y las
diferentes personas naturalesy juridicas nacionales; y, 6. La conformacidny la participacion
en redes académicas internacionales, previa aprobacién del Consejo de Educacion Superior,
las cuales estardn dirigidas a proyectos académicos que contemplen programas académicos,
investigacion y educacién continua, con la finalidad de fortalecer la educacion técnica y
tecnolégica piiblica del Ecuador. El Consejo de Educacién Superior serd el encargado de
supervisar la ejecucion de dichos proyectos (...). Articulo 5.- “Los rectores y rectoras de los
institutos superiores piiblicos, deberdn usar obligatoriamente las plantillas y modelos de
convenios autorizadas por la Coordinacion General de Asesoria Juridica de esta Secretaria
de Estado, para la suscripcion de los actos juridicos mencionados en el articulo 1 del
presente Acuerdo, los cuales deberan ser remitidos oportunamente a las Coordinaciones
Zonales para su correspondiente actualizacion”.

12. El Instituto Superior Tecnoldgico Ismael Pérez Pazmifio, ubicado en la ciudad de Machala,
Provincia de El Oro, fue registrado en el CONESUP, con el No. 107, de 04 de julio del 2003,
es una institucién de Educacién Superior Publica que se dedica a la formacién de
profesionales de nivel técnico superior y tecnolégico.

13. Mediante Confrato de Servicios Ocasionales, del 19 de mayo del 2022, la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién designo a Carmen Luisa Cabrera
Espinoza, portador de la cédula de ciudadania N° 070337886-9, en calidad de Rector/a del
Instituto Tecnoldégico Superior “Ismael Pérez Pazmifio™, por un periodo comprendido entre
el 19 de mayo del 2022 y el 31 de diciembre del 2022,

14. Ella _seﬁur{a) ESPINOZA RAMIREZ TATIANA CAROLINA, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 0993378732001, es una persona JURIDICA, con domicilio tributario en
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el cantén GUAYAQUIL, Provincia dc GUAYAS, Parroquia: HD(?A.' Calle: VICTOR
MANUEL RENDON Numcro: 0847 Interseecion: RUMICHACA Fdificio K2 Namero de
Oficina: 301 Numero de piso: 3 Referencia: A TRESCIENTOS METROS DEL PfkRQUE
CENTENARIO, que se dedica a las actividades de TRANSPORTE DE CARGA POR
CARRETERA, INCLUIDOEN CAMIONETAS DE:  TRONCOS, GANADO,
TRANSPORTE REFRIGERADO, CARGA PESADA, CARGA A GRANEL, INCLUIDO
EL TRANSPORTE EN CAMIONES CISTERNA, AUTOMOVI LES, DESPERDICIOS Y
MATERIALES DE DESECHO, SIN RECOGID NI ELIMINACION, desde el 05 DE
ENERO DEL 2023, bajo la denominacion comercial de TRANSCARGO EL-ORO S.A.

15. Mediante Informe Técnico — Académico de Viabilidad para la firma de Convenio No. SIES-
INSTIPP-005-2023, de 12 de enero del 2023, se recomienda que: “De acuerdo a los criterios
desarrollados, es conveniente, para el INSTITUTO, la firma del convenio con la ENTIDAD
RECEPTORA, pues cuenta con los elementos académicos, condiciones e infraestructuras
suficientes para la formacién profesional de los estudiantes.”.

16. Mediante documento R-INSTIPP No. 001-2023 de fecha 13 de enero del 2023, la Rectora
del “INSTITUTO”, solicité6 al Organo Colegiado Superior, “la aprobacion del Informe
Técnico - Académico de Viabilidad No. SIES-INSTIPP-005-2023 de fecha 12 de enero del
2023 para la formacién dual de la carrera de TECNOLOGIA SUPERIOR EN LOGISTICA

PORTUARIA, previo la firma del convenio {...)".

17. Mediante Resolucién/Acta No. IST 1IPP-OCS-SE-1 9-03-2023 de fecha 16 de enero del 2023,
del Organo Colegiado Superior (OCS) del “INSTITUTO”, aprueba el Informe Técnico —
Académico de Viabilidad para la firma del Convenio especifico de Formacién Dual con
TRANSCARGO EL-ORO S.A.

18. Con los antecedentes expuestos, el “INSTITUTO” y la “ENTIDAD RECEPTORA™ acuerdan
suscribir el presente Convenio de Formacién Dual para viabilizar que los estudiantes de la
TECNOLOGIA SUPERIOR EN LOGISTICA PORTUARIA del “INSTITUTO” realicen
su formacién dual.

CLAUSULA SEGUNDA.- DEFINICIONES:

2.1.Entidades receptoras: Son las personas naturales o juridicas, de naturaleza privada, piblica
o de economia mixta, que se dediquen al desarrollo de actividades de produccion, comercio
o servicios que con posterioridad a la suscripcion de un convenio con un Instituto Tecnoldgico
Superior Pablico, reciben a estudiantes en formacién dual y se constituyen como un ambiente
de aprendizaje para realizar la transferencia de conocimientos practicos, de conformidad al
Plan Marco de Formacién de cada carrera técnica o tecnoldgica.

Estas entidades deberdn contar obligatoriamente con tutores acreditados vinculados a dicha
entidad que posean el conocimiento y experiencia suficiente sobre uno o varios procesos
productivos o de servicios, a fin de transferir sus conocimientos y orientar a los/las
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estudiantes a o largo de su formacion préctica en dicha entidad, de acuerdo al objeto de cada
convenio.

2.2. Instituto: Es la institucién de educacién superior plblica debidamente registrada en el
Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior del Ecuador de la Sccfctgria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacién que oferta carreras técnicas y
tecnolégicas en modalidad dual.

2.3. Estudiantes en formacién dual: Son aquellos estudiantes legalmente matriculados en una
carrera o programa impartido en modalidad de formacién dual por una IES.

2.4.Documento similar a un rol de pagos: De conformidad a lo determinado en el Acuerdo
Interinstitucional No. MDT-SENESCY T-2015-0003, de 09 de abril de 2015, este documento
se refiere al simil establecido que serd utilizado para referirse al documento empleado por la
“ENTIDAD RECEPTORA” para el registro y detalle de la compensacion a recibir por el
estudiante en formacién dual por cada hora de formacién practica in situ efectivamente
realizada, que deberd ser firmado por el estudiante en formacion dual y la “ENTIDAD
RECEPTORA? para justificar la recepcion de la misma.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO:

El objeto del presente Convenio es viabilizar la implementacion de la modalidad de estudios en
formacién dual, para que los estudiantes de la TECNOLOGIA SUPERIOR EN LOGISTICA
PORTUARIA del “INSTITUTO" realicen su formacién prictica in situ en las instalaciones
donde ejerza su actividad econémica la “ENTIDAD RECEPTORA™.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACION CONJUNTA:

Las partes de comiin acuerdo trabajarédn en conjunto los siguientes puntos a lo largo de la carrera
dual:

- Implementacién y Actualizacion de la malla curricular y el plan marco de formacién
seglin necesidades del sector profesional de la “ENTIDAD RECEPTORA™ con el
objetivo de articular Ja formacion en entornos institucionales educativos v entomos
laborales reales de manera adecuada para el proceso de formacién dual.

- Disefiar y ejecutar, el examen tedrico-practico intermedio y el examen tedrico-prictico
final.

CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1 DEL INSTITUTO:

a) Contar con personal académico suficiente para la formacién tedrico-prictica de los
estudiantes en cada periodo ncadémico de la modalidad de formacién dual.

b) Proponerala*ENTIDAD RECEPTORA” en lo posible al menos una terna de estudiantes
de la carrera de TECNOLOGIA SUPERIOR EN LOGISTICA PORTUARIA, a fin
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de que esta realice su proceso de seleccion remiticndo para el efecto las hojas de vida
correspondientes con la informacién que acuerden las partes como notas y/o cartas de
motivacion, etc. . * o

¢) Designar un (1) tutor académico por carrera para realizar el debido seguimiento a los
cstudiantes que acoja Ja “ENTIDAD RECEPTORA™. 5

d) Gestionar con la Sccretarfa de Educacion Superior, Ciencia, 'Iecnologfg e l'nnu_vacmn la
provisién de un seguro en los términos descritos en el Acuerdo Int:ennstltucmnal l'rIu.
MDT-SENESCYT-2015-0003, de 09 de abril de 2015, para los estudiantes en formacion
dual desde el primer dia en que realicen su formacion préactica in situ con la “ENTIDAD
RECEPTORA™.

e) Enviarala “ENTIDAD RECEPTORA?, las calificaciones parciales y finales de cada uno
de los estudiantes en formacién dual cada semestre, para que la “ENTIDAD
RECEPTORA” pueda conocer el grado de avance del estudiante.

f) Ascgurar que los docentes del “INSTITUTO™ asignados para dictar las cl.as,?s a los
estudiantes en formacion dual, cuenten con la suficiente experiencia, conocimientos y
credenciales para garantizar una ensefianza de calidad orientada hacia la préctica
empresarial.

g) Coordinar con la “ENTIDAD RECEPTORA” la implementacién y actualizacion de la
malla curricular en formacién dual.

h) Analizar, en el plazo establecido para el efecto, el reporte de evaluacion final remitido
por la “ENTIDAD RECEPTORA™.

i) Velar para que los estudiantes en formacién dual se sometan a las politicas, directrices,
reglamentos e instrucciones del “INSTITUTO" y de la “ENTIDAD RECEPTORA”
incluyendo suscripcion y cumplimiento del acuerdo de confidencialidad entre estudiante
y “ENTIDAD RECEPTORA”,

j) Analizar, tramitar y resolver, de manera oportuna, las denuncias del desempefio de los
estudiantes en modalidad de formacidén dual, de los profesores y de los tutores
académicos.

k) Disefiar el sistema y los instrumentos para la evaluacion del desempefio de los estudiantes
en formacion dual, de los profesores y de los tutores académicos.

I) Evaluar al estudiante en formaci6n dual, a los profesores y a los tutores académicos.

m) Registrar las calificaciones obtenidas por el estudiante en el entorno institucional
educativo y en el entormo laboral real.

n) Disefiar y ¢jecutar, en coordinacién con la entidad receptora formadora, el examen
tebrico-préactico intermedio y el examen te6rico-préctico final.

5.2 DE LA ENTIDAD RECEPTORA:

a) Planificar y ejecutar el proceso de formacién en el entorno laboral real del estudiante o
los estudiantes en modalidad de formacion dual durante toda su carrera formativa,

conforme a lo establecido en el Reglamento de Formacién Dual y el plan marco de
formacion de la carrera.
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b) Elaborar, suscribir y cjecutar, en coordinacion con la 1S, los instrumentos para la
implementacion de la modalidad de formacion dual (p.¢j. Plan de Formacion Practica y
Rotacion).

¢) Designar a los tutores requeridos teniendo en cuenta las diferentes dreas o procesos.

d) Capacitar a sus tutorcs a través del curso para tutorcs cmpresariales en formacitn dual.

¢) Contar al menos con un tutor capacitado conforme al convenio suscrito para formacion
dual.

f) Evaluar el desempefio de los estudiantes en modalidad de formacion dual sobre la base
de los objetivos planteados en el plan de aprendizaje prictico.

g) Remitir a la IES los reportes de evaluacion parcial y final del periodo académico sobre ¢l
rendimiento de los estudiantes en su fase de formacién en el entorno laboral real.

h) Notificar a la [ES las [altas disciplinarias cometidas por el estudiante dentro de la
“ENTIDAD RECEPTORA” y emitir el correspondiente informe escrito, a efectos que la
IES pueda iniciar el proceso disciplinario correspondiente.

i) Determinar el nimero de estudiantes duales nuevos que acoja la “ENTIDAD
RECEPTORA” a inicio de cada ciclo académico.

j) Garantizar que los estudiantes suscriban un cddigo de conducta y un convenio de
confidencialidad, en el entorno laboral donde realicen su préctica de formacion dual, de
acuerdo al Plan Marco de Formacién y Plan de Rotacién de la carrera, cumpliendo con
las normas y reglamentos internos de la “ENTIDAD RECEPTORA™, sobre todo en lo
que se refiere a normas de seguridad y cddigo de conducta.

k) Observar el Cédigo Orgdnico de la Economia Social de los Conocimientos, referente a
los derechos de las obras creadas en las instituciones de educaci6én superior y centros
educativos en el Art. 114 y a las Obras bajo relacién de dependencia y por encargo
descrito en el Art. 115, reconociendo a los estudiantes los derechos morales respecto al
trabajo definido como consecuencia de su formacion dual.

1) Otorgar el apoyo necesario para ¢l desarrollo de las actividades de aprendizaje de los
estudiantes en formacion dual y contribuir a la transferencia de conocimientos y
tecnologias (saber hacer), asi como cvaluar cl desarrollo de las actividades que se asignen
a los estudiantes dentro de la fase de formacion practica en el entorno laboral real.

m) Entregar a cada estudiante en formacion dual el equipo minimo de proteccién personal
para ¢l cumplimiento de su formacién en entorno laboral real. Proporcionar a los
estudiantes los equipos ¢ insumos pertinentes a efectos de evitar accidentes laborales v
enfermedades ocupacionales y orientarles adecuadamente acerca de su utilizacién.

n) Designar al menos un (1) tutor empresarial principal y un (1) suplente por cada carrera
para llevar a cabo, monitorear y evaluar el proceso de formacién prictica de los
estudiantes en formacién dual.

0) Emitir un informe de evaluacion a los estudiantes al fin de cada periodo o ciclo académico
y enviar al “INSTITUTO", para que incorpore la calificacién en su récord académico.

p) Permitir que los estudiantes evaliien a los tutores en lo que respecta al cumplimiento de
sus deberes en el proceso de formacion en el entorno laboral real.

q) [Entregar a la IES la documentacion correspondiente de ln formacién prictica cumplida
(horas y actividades segln plan marco de formacién y plan de formacién préctica) del
estudiante en caso de que el mismo sea desvinculado por cualquier motivo justificado,
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r) Permitir que sus tutores se capaciten a través de cursos de formacion continua y de

actualizacion profesional
s) Siuno de los estudiantes que se encuentre cursando su formacion dual en la “ENTIDAD

RECEPTORA™ actia con negligencia, dolo, falta de probidad, conducta inmoral,
inoperancia, cometiera actos ilicitos o infracciones, y que por cllos la “ENTIDAD
RECEPTORA” podria verse de alguna forma perjudicada; esta, podré solicitar la
separacion inmediata del estudiante para evitar mayores riesgos o perjuicios, remitiendo
para el efecto un informe con los hechos acontecidos y las pruebas pertinentes. El debido
proceso disciplinario se realizard en el “INSTITUTO”.

CLAUSULA SEXTA.- COMPENSACION:

La Entidad Receptora otorgard a modo de compensacion a las y los estudiantes en formacién dual,
beneficios que podran ser: transporte, alimentacion, sistemas de becas, subsidios y beneficios
adicionales.

Dicha compensaci6n se entregaré directamente al estudiante que contard con un respaldo en un
documento similar a un rol de pago.

CLAUSULA SEPTIMA.- REGIMEN FINANCIERO:

Debido a la naturaleza del Convenio, la presente cooperacién no generard obligaciones financieras
reciprocas, erogacion alguna, ni transferencias de recursos econdémicos entre las partes; las
erogaciones generadas por las acciones ejecutadas por el cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el presente instrumento, serdn asumidas con cargo a la Institucién / Entidad que las
ejecute.

CLAUSULA OCTAVA.- PLAZO:

El plazo total para la ejecucién del presente Convenio es de cinco (5) afios contados a partir de la
fecha de suscripcion, mismo que podré ser renovado previo consentimiento de las partes de
manera escrita con al menos treinta (30) dias de anticipacién a la fecha de terminacién del
convenio, para lo cual las partes deberén suscribir el instrumento juridico pertinente prorrogando
el mismo y estableciendo las nuevas condiciones, de existir.

CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichas modificaciones no alteren la naturaleza ni el
objeto del convenio; y, sean justificadas técnica, legal o académicamente; para cuyo efecto las
PARTES suscribiran el instrumento juridico pertinente.

Ninguna modificacion podré ir en detrimento de los derechos de los estudiantes que se encuentren
vinculados en la “ENTIDAD RECEPTORA™.
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CLAUSULA DECIMA.- ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

Para realizar la coordinacitn, ejecucion y seguimiento del presente L'm:wcnin y del proceso de
formacién dual, las partes designan a los funcionarios que a continuacién se t.!e:iallgn para que
actiren en calidad de administradores, quiencs velaran por la cabal y oportuna ejecucion ‘_1"' mda.s
y cada una de las obligaciones derivadas del mismo, asi como de su seguimiento y coordinacion,
debiendo informar por escrito a la maxima autoridad del “INSTITUTO™ y al representante Ic_gal
de la “ENTIDAD RECEPTORA”, mediante informes semestrales por cada ciclo académico

respecto al cumplimiento del objeto del presente instrumento:

Por el “INSTITUTO" se designa a la Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad

Por la “ENTIDAD RECEPTORAY se designa al Encargado de Talento Humano.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, serén designados
con la debida antelacién, notificando a la parte contraria de manera inmediata, y sin que sea
necesaria la modificacién del texto convencional, a fin de no interrumpir la ejecucién y el plazo
del convenio; para lo cual el o los administradores salientes deberan presentar un informe de su

gestion y la entrega recepeion de actividades.

Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo, presentaran un informe consolidado
sobre la ejecucion del Convenio,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio terminara por una de las siguientes causas:

1. Por vencimiento del plazo;

2. Por cumplimiento del objeto del Convenio;

3. Por mutuo acuerdo de Jas partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse su
ejecucion por motivas técnicos, econdmicos, legales, sociales o fisicos para lo cual
celebraran un acta de terminacién por mutuo acuerdo. La parte que por los motivos antes
expuestos no pudiere continuar con la ¢jecucion del presente Convenio, deberd poner en
conocimiento de su contraparte su intencion de dar por terminado el convenio por mutuo
con al menos treinta (30) dias de antelacion a la fecha de terminacién del presente
instrumento;

4. Por terminacion unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual deberd ser
técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegare; y,

5. Por fuerza mayor o caso [ortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, v
notificado dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de ocurrido el hecho. En estos
casos, se suscribird la respectiva acta de terminacion en el que se determinardn las causas
descritas como causales de terminacion del Convenio. Se considerardn causas de fuerza
mayor o caso fortuito las establecidas en ¢l articulo 30 del Cédigo Civil.
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La terminacion del presente Convenio, por cualquicra dc las causales antcs sefialadas, no afectara
1a conclusién del objcto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que sc encuentren
ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acucrden' de otra ﬁ_mnﬂ. No ol?ﬁlanlc, la
terminacion del presente convenio no implicara ¢l pago de indemnizaci6n alguna ni entre las

partcs ni entre éstas y los estudiantes o terceros.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL:

de que ninguna de las partes comparecientes,

Por la naturaleza del presente Convenio, s¢ entien ompare«
tra institucién que

adquieren relacién laboral ni de dependencia respecto del personal de la o
trabaje en el cumplimiento de este instrumento.

De igual manera, la “ENTIDAD RECEPTORA” no tendré relacién laboral ni obligacimeg
laborales ni de seguridad social con los estudiantes en formacién dual que se vinculen a ella, ni
&stos tendran subordinacién ni dependencia laboral con la “ENTIDAD RECEPTORAT™, en los
términos establecidos en el Acuerdo No. MDT-SENESCYT-2015-0003, de 09 de abril de 2015.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los derechos patrimoniales de autor sobre los productos que se generan e el proceso de
formacion dual, que realice el estudiante en virtud del presente Convenio corresponden de forma
compartida al “INSTITUTO” y a la “ENTIDAD RECEPTORA” de conformidad con lo
establecido en el Codigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos y el articulo
9 de 1a Decision de la Comunidad Andina No. 351.

La propiedad material de aquello que se produzca durante la ejecucion del proceso de formacién
dual objeto de este Convenio corresponderd de forma compartida al “INSTITUTO™ y a la
“ENTIDAD RECEPTORA”, el estudiante podré referirse a ellos o citarlos como antecedentes de
su actividad educativa y se le reconocerd los derechos morales correspondientes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONTROVERSIAS:

Basindose en la buena fe como fundamental para la ejecucién de este convenio para el caso de
controversias derivadas de su interpretacion, aplicacién, ejecucion o terminacién, las partes
aceptan solucionarlas de manera amistosa a través de las méximas autoridades de las instituciones
comparecientes; de no ser posible una solucién amistosa, las controversias producto del presente
Convenio se ventilardn ante el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, con
sede en la ciudad de Machala, provincia de El Oro; y, a la falta de acuerdo se ventilardn las
controversias de conformidad con lo establecido en el Codigo Orgdnico General de Procesos
(COGEP); siendo competente para conocer dichas controversias ¢l Tribunal de lo Contencioso
Administrativo o la Unidad Judicial de lo Contencioso Administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integrante del Convenio, los siguientes documentos:
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a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
b) Los documentos a que se hace referencia en la cldusula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES:

Todas las comunicaciones y notificaciones entre las partes, se realizardn por escrito a las
siguientes direcciones:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO | TRANSCARGO EL-ORO S.A:

ISMAEL PEREZ PAZMINO: Direccién: Calle: Victor Manuel Rendon
Niimero: 0847 Interseccion: Rumichaca Edificio
Direccién: Ciudadela Martha Bucaram, calles | K2 Namero de Oficina: 301 Nimero de piso: 3

10ma Ay 10ma B Sur Referencia: a trescientos metros del parque
Ciudad-Provincia: Machala - El Oro Centenario.
Teléfono: 0985386700 Ciudad-Provincia: GUAYAQUIL - GUAYAS
Mail: insup.ismaelpp@gmail.com Teléfono: 0991285448 — 072964850

Mail: tatyespinosar@gmail.com

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION:

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley, los comparecientes
expresan su aceptacion a todo lo convenido en €l presente instrumento, a cuyas estipulaciones se
someten, por convenir a sus legitimos intereses institucionales, en fe de lo cual proceden a
suscribirlo en cuatro (4) ejemplares de igual tenor y valor juridico.

Dado, en la ciudad de Machala a los 20 dias del mes de enero del 2023.

“Por delegaci6n del Secretario de Educacién | Por la entidad receptora:
Superior, Ciencia, Tecnologia en Innovacién:”
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