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2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA
El Instituto Superior Tecnologico Ismael Pérez Pazmiiio busca un programa de "Economia, Contabilidad, Empresa
y Productividad para Educacién Superior con Vinculacion con la Sociedad" una iniciativa académica que tiene
como objetivo principal proporcionar a estudiantes universitarios una comprension solida de los principios y
précticas relacionados con la economia, la contabilidad, la gestion empresarial y la mejora de la productividad.
Ademas, busca fomentar la participacion de la comunidad académica en la sociedad a través de la aplicacion
prictica de estos conocimientos en la resolucion de problemas econémicos y empresariales en el entorno local y
regional. Aqui hay una descripcion general de los componentes clave de este tipo de programa:
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Formacion académica avanzada: El programa ofrece cursos y oportunidades de investigacion avanzada en areas
como economia, contabilidad, gestion empresarial, finanzas y productividad. Los estudiantes adquieren
conocimientos especializados y habilidades analiticas necesarias para comprender y abordar cuestiones
economicas y empresariales complejas.

Enfoque interdisciplinario: Dado que los desafios econémicos y empresariales son multifacéticos, estos
programas suelen fomentar un enfoque interdisciplinario en la ensefianza y la investigacion. Los estudiantes
pueden combinar conocimientos de diversas disciplinas, como economia, contabilidad, tecnologia de la
informacion, marketing y ética empresarial, para abordar los problemas desde multiples perspectivas.

Vinculacién con la sociedad: La caracteristica distintiva de estos programas es la vinculacién con la sociedad.
Esto implica que los estudiantes y profesores trabajan directamente con empresas, organizaciones sin fines de
lucro y agencias gubernamentales para abordar problemas econémicos y empresariales concretos. La vinculacién
con la sociedad permite que la educacion superior tenga un impacto real en la economia local y regional.

Proyectos de consultoria y emprendimiento: Los estudiantes a menudo participan en proyectos de consultoria
para empresas iocaies o desarroiian sus propias empresas como parie de su fonmacion. Esio les brinda la
oportunidad de aplicar sus conocimientos y habilidades en situaciones del mundo real y contribuir al desarrollo
econémico y empresarial de la comunidad.

Investigacion aplicada: Ademas de la formacion académica, los programas suelen enfocarse en la investigacion
aplicada que tiene relevancia directa para las empresas y la productividad. Esto puede incluir investigaciones sobre

ggtrataniac amnracarialos andlicie finanniarn mectidn da la eadana da criminicotra 1 antimizamian de neanacne
otiuitptue lipivoaiiuts, Glidaiolt GOaniicro, goston G2 12 CAtena CC suminisire y CphimizZacion Q¢ procescs.

Participacién de la comunidad académica: Los profesores y estudiantes trabajan en estrecha colaboracion con
la sociedad empresarial, compartiendo conocimientos, brindando asesoramiento y participando en proyectos
colaborativos. Esta colaboracion beneficia tanto a la comunidad como a la institucién educativa.

Promocion de la responsabilidad social empresarial (RSE): Los programas de educacion superior en economia.
contabilidad, empresa y productividad a menudo enfatizan la importancia de la RSE y la ética empresarial. Los
estudiantes se capacitan en la toma de decisiones responsables y sostenibles.

En resumen, este programa de "Economia, Contabilidad, Empresa y Productividad para Educacién Superior con
Vinculacion con la Sociedad" busca no solo formar a estudiantes en areas relacionadas con la economia v la gestion
empresarial, sino también involucrar activamente a la comunidad académica en la resolucién de problemas
economicos y empresariales reales a través de la colaboracion con la sociedad. Esto contribuye significativamente
al desarrollo economico sostenible y al fortalecimiento de las empresas en la comunidad.

3. ANALISIS SITUACIONAL (DIAGNOSTICO)
Se precisard la problemdtica que se desea contribuir a solucionar a partir de una descripcion de la misma basada en las
necesidades 1dentificadas.

El Instituto Técnico de Educacion Superior, a través de su proceso de planificacion estratégica, realiza un estudio
que abarca el contexto nacional e internacional. Este analisis se basa en la guia metodologica de planificacion
institucional y consiste en una exploracion del ambiente externo e interno, con énfasis en identificar el sector al
que pertenece, en este caso, la educacion superior.

Actualinenie, la principal preocupacitn del instituto se centra en ¢l desarrollo sostenible, y es crucial quc 103
institutos de educacion superior aborden temas en tendencia a nivel nacional e internacional, como los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS). Los ODS, en particular el ODS 4, que busca garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad, se convierte en un ¢je transversal en la planificacion.

En cuanto al ODS 1, "Fin de la pobreza", una educacion de calidad es fundamental para alcanzar una movilidad
socioeconomica que permita superar la pobreza. A pesar de los desafios existentes para garantizar el acceso a la
educacion superior, en la ultima década se ha logrado un avance significativo en este aspecto.
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EI ODS 17, "Alianzas para lograr objetivos", resalta la importancia de la cooperacion a nivel mundial, regional,
nacional y local. Los institutos de educacion superior contribuyen a este objetivo mediante convenios de
vinculacidn que fomentan el trabajo colaborativo entre instituciones afines o no.

A nivel internacional, diversos actores en el desarrollo de la educacion superior buscan garantizar el desarrollo
sostenible para la humanidad y el planeta. En este sentido, cinco temas principales son destacados: defensa de
derechos, investigacion y politicas; igualdad e inclusién; virtualizacion y acceso a la tecnologia, financiacion y
aseguramiento de la calidad; y capacitacion docente.

Para comprender el entorno internacional, se considera la agenda para la educacién superior en América Latina y
el Caribe, que esta relacionada con los ODS 2030. En esta agenda se abordan temas como la accesibilidad y
equidad, calidad de la educacion, innovacion e investigacion, internacionalizacion, sostenibilidad y
responsabilidad social empresarial.

En el contexto nacional, se realiza un analisis basado en informes gubernamentales que impactaran en la educacion
superior en los proximos afios. Esto se alinea con el plan "Creacion de Oportunidades 2021-2025", el cual establece
politicas, programas y proyectos para la asignacion eficiente de recursos y la mejora continua de la educacion
superior como servicio publico.

4. JUSTIFICACION
- Presentarlos correspondientes justificativos para la obtencion de los recursos econémicos necesarios para la ejecucion, considerando
lo siguiente:
- La correspondencia del programa con los ebjetivos, politicas y metas contempladas en el Plan Nacional de Desarrollo
En qué medida la ejecucion del programa contribuira a solucionar las necesidades identificadas en el drea o zona de accion del
Programa

Fundamentacién del modelo de gestién de vinculacion con la sociedad del Instituto Superior Tecnolégico
Ismael Pérez Pazmiiio

El Instituto Superior Tecnologico Ismael Pérez Pazmifio asume el modelo de gestion de la vinculacion con la
sociedad como el conjunto de politicas, principios, procesos, modos de actuacion, procedimientos y sistemas
orientados hacia la planificacion, organizacion, direccion y control, que permita promover la cultura en la
comunidad intra y extrauniversitaria y contribuir con ello a su desarrollo cultural.
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Tecnolégico Ismael Pérez Pazmifio es una Institucion de Educacion Superior democrética, critica y creativa. La
gestion de la vinculacion con la sociedad es un proceso multidireccional e interactivo en el que intervienen los
diferentes actores. El saber como funcion social se orienta hacia la contribucion a la mayor y mejor calidad de
vida de la sociedad. La vinculacion con la sociedad aporta por tanto al crecimiento cultural, y a la transformacion
social y economica, y con ello a la propia transformacion del Instituto.

Las caracteristicas principales del modelo de gestion de vinculacion con la sociedad del Instituto Superior
Tecnologico Ismael Pérez Pazmiiio son:

1. La vinculacion con la sociedad se sustenta en el enfoque de actividad y comunicacion que toma en su
centro al ser humano que participa del proceso, entendida por tanto como un proceso de interaccion entre
individuos. De manera particular la metodologia asumida para la vinculacion con la sociedad se vuelve
tangible a través de las actividades planificadas, que exigen de la interaccion permanente entre los
involucrados, con un objetivo en particular que esta orientado hacia la transformacion consciente de
determinada situacion, esta transformacion se evidencia hacia el exterior e interior del Instituto. El
requisito para dicha interaccion es la comunicacién que permite el intercambio de informacion.

2. En cuanto a la transformacion, la vinculacion con la sociedad es un proceso bidireccional, hacia afuera y
hacia el interior del Instituto; por lo que, ambas comunidades se desarrollan gracias a los procesos de
vinculacion con la sociedad.

3. Enrelacion al plano espacial, los procesos de vinculacion con la sociedad pueden realizarse en escenarios
en el Instituto y fuera de él, en dependencia de los requerimientos de las actividades que desde un enfoque
genético formen parte del proyecto de vinculacion.
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4. En cuanto a su metodologia, la vinculacion se vale de la promocion cultural.

5. La vinculacién con la sociedad es un proceso formativo, ya que cumple con las leyes que definen los
procesos conscientes, Gonzalez Ferndndez-Larrea (2002) define a la vinculacién con la sociedad como:
“el proceso que tiene como propésito promover la cultura en la comunidad intrauniversitaria y
extrauniversitaria, para contribuir a su desarrollo cultural.”

6. La vinculacion con la sociedad es la forma mas tangible y 4gil que materializa el encargo social, que
surge a partir de las necesidades de la comunidad.

7. La vinculacion con la sociedad tiene por objetivo promover la cultura.

Conforme a las leyes, principios, dimensiones y modalidades del modelo de gestion de la vinculacién con la
sociedad del Instituto Superior Tecnoldgico Ismael Pérez Pazmifio, el vinculo con la sociedad tiene su origen en
el diagnostico de las diferentes problematicas que afectan a la localidad, region y pais, v que se encuentran
expresadas en los planes y programas de desarrollo, asi constituyen instrumentos para el disefic del vinculo con la
sociedad ei Pian Nacional de Desarrolio, los pianes de desarroiio provinciai, ios pianes de desarroiio iocai, que
orientan las lineas de accion que se debera atender desde las carreras para lograr las transformaciones requeridas.
Se propone un modelo de vinculacion con la sociedad orientado hacia la formacion integral de sus profesionales,
mediante un acercamiento permanente a la realidad local, regional y nacional con pertinencia e impacto.

El programa de "Economia, Contabilidad, Empresa y Productividad" en una institucion de educacién superior es

fimdamental nara demactrar on nartinancin v hanoficine tantn nars Tae aehidi antes camm nors 1o crnniadod an oranaral
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Aqui te proporciono una justificacion detallada para un programa de este tipo:

Relevancia en el mundo actual: En un mundo cada vez mas globalizado y competitivo, las areas de economia,
contabilidad, gestion empresarial y productividad son fundamentales para entender cémo funcionan las
organizaciones y como impactan en la sociedad. Un programa que integre estos aspectos es esencial para preparar
a los estudiantes para los desafios del mundo real.

Formacién de profesionales altamente demandados: Los profesionales con conocimientos en economia,
contabilidad y gestion empresarial son altamente demandados en una amplia gama de industrias y sectores. Este
programa proporciona a los estudiantes las habilidades y conocimientos necesarios para tener éxito en sus carreras
profesionales,

Contribucién al crecimiento econémico: La formacién en economia y negocios es esencial para fomentar el
desarrollo econémico. Los graduados de este programa pueden contribuir directamente al crecimiento econdmico
de su region al trabajar en empresas locales, emprender nuevos proyectos y tomar decisiones financieras solidas.

Promocién de la eficiencia empresarial: La contabilidad y la gestion empresarial son cruciales para mejorar la
eficiencia de las organizaciones. Los estudiantes aprenderan a analizar datos financieros, identificar areas de
mejora y tomar decisiones estratégicas que impuisen ia productividad y ia rentabiiidad de ias empresas.

Emprendimiento y creacién de empleo: Este programa puede fomentar el espiritu emprendedor al proporcionar
a los estudiantes las habilidades y conocimientos necesarios para iniciar y gestionar sus propios negocios. Esto
puede llevar a la creacion de empleo y al fortalecimiento de la economia local.

Apticacién practica de conscimicntos: La vinculacidn con la socicdad y la comunidad cmipresarial pormitc a los
estudiantes aplicar sus conocimientos en situaciones del mundo real. Los proyectos de consultoria, las pasantias y
las colaboraciones con empresas brindan experiencias valiosas que complementan la teoria académica.

Enfasis en la responsabilidad social empresarial: El programa puede incluir aspectos de responsabilidad social
empresarial (RSE), lo que fomenta una ética empresarial solida y la consideracion de los impactos sociales y
ambientales en la toma de decisiones empresariales.
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Colaboracion con la comunidad: La vinculacion con la sociedad impulsa la colaboracion entre la institucion
educativa y las empresas locales, lo que beneficia a ambas partes. La comunidad empresarial puede obtener
soluciones a desafios especificos, mientras que la institucion educativa puede fortalecer sus relaciones con el sector
empresarial y mejorar su reputacion.

Desarrollo de redes profesionales: Los estudiantes tienen la oportunidad de establecer contactos y redes
profesionales valiosas durante su participacion en el programa, lo que puede ser beneficioso para sus futuras
carreras.

Contribucién al bienestar econémico y social: En ultima instancia, un programa de Economia, Contabilidad,
Empresa y Productividad contribuye al bienestar econémico y social de la comunidad al formar profesionales
preparados para abordar desafios economicos y empresariales de manera efectiva y ética.

En resumen, este programa es esencial para preparar a los estudiantes para el mundo laboral, contribuir al
desarrollo econémico y empresarial de la comunidad, promover la responsabilidad social empresarial y fortalecer
la relacion entre la institucion educativa y la sociedad en general. Su justificacion radica en su capacidad para
formar profesionales altamente calificados y éticos que pueden marcar una diferencia significativa en el mundo
empresariai y economico.

INNOVACION

Absolutamente, abordar los desafios cada vez mas complejos en las areas de Economia, Contabilidad, Empresa y
Productividad es crucial para preparar a los estudiantes y profesionales para un entorno empresarial en constante
cambio. Aqui te presento algunas ideas adicionales para potenciar y abordar estos desafios de manera innovadora:

Enfoque en la economia digital: Dado el crecimiento de las empresas en linea y la digitalizacion de la economia,
el programa puede incluir cursos sobre economia digital, comercio electronico y analisis de datos en linea para
preparar a los estudiantes para las demandas del mundo digital,

Educacién financiera personal: Agrega un componente de educacion financiera personal al programa para
ensefiar a los estudiantes habilidades financieras personales. comao gestion de deudas. inversion v planificacion
financiera a largo plazo.

Cursos de ética empresarial y responsabilidad social: Fortalece el énfasis en la ética empresarial y la
responsabilidad social empresarial, preparando a los estudiantes para tomar decisiones éticas y considerar los
impactos sociales y ambientales en sus roles empresariales.

Colaboracién internacional: Fomenta la colaboracion internacional al establecer asociaciones con universidades
en otros paises. Esto brinda a los estudiantes la oportunidad de obtener una perspectiva global y trabajar en
proyectos internacionales.

Aprendizaje moévil y en linea: Ofrece cursos y recursos en linea, asi como aplicaciones moviles para el
aprendizaje, lo que permite a los estudiantes acceder a contenido y recursos de manera flexible, especialmente
importante en ia educacion a distancia o hibrida.

Certificaciones y acreditaciones relevantes: Colabora con organizaciones de la industria para ofrecer a los
estudiantes la oportunidad de obtener certificaciones o acreditaciones adicionales en areas como analisis
financiero, contabilidad de gestion o gestion de proyectos.

Desariollo de habilidades analiticas avanzadas: Enscila a los cstudiantcs a utilizar hommamicitas de andlisis dc
datos avanzados, como aprendizaje automético y analisis predictivo, para tomar decisiones empresariales mas
informadas y estratégicas.

Exploracion de nuevas formas de trabajo: Introduce conceptos como el trabajo remoto, el trabajo en equipo
virtual y la gestion de proyectos a distancia, que se han vuelto cada vez mas relevantes en el mundo laboral actual.
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Promocién de la agilidad empresarial: Ensefia a los estudiantes a ser agiles y adaptarse rapidamente a los
cambios en el entorno empresarial. Fomenta la mentalidad de "aprender haciendo” y la capacidad de pivotar en
respuesta a nuevas oportunidades o desafios.

Integracién de casos de estudio reales: Utiliza casos de estudio de empresas y situaciones empresariales reales
para que los estudiantes resuelvan problemas auténticos y apliquen sus conocimientos en contextos practicos.

Mentoria virtual: Facilita la mentoria virtual, donde los estudiantes pueden conectarse con profesionales y
expertos de la industria de todo el mundo a través de plataformas en linea,

Innovacién en la evaluacién: Implementa métodos de evaluaciéon innovadores, como la evaluacion basada en
proyectos, la creacién de prototipos de soluciones empresariales y la presentacion de "pitch” empresariales, en
lugar de depender exclusivamente de examenes escritos tradicionales.

La innovacion constante es esencial para mantener la relevancia y la eficacia de un programa de Economia,
Contabilidad, Empresa y Productividad. Al abordar estos desafios con enfoques novedosos y actualizados, se
puede preparar a los estudiantes para tener éxito en el mundo empresarial en constante evolucion.

5. PARTICIPANTES

(Nombres y apeliidos completos del docente o docentes de carrera que participa en calidad de coordinador, tutores u otras responsabilidades
asignadas.)

La vinculacion con la sociedad en un programa involucra a diversos actores, lo que permite obtener perspectivas
variadas, promover la sostenibilidad y generar un impacto positivo en la comunidad. Una colaboracién efectiva y
una comunicacion fluida entre todos los participantes son fundamentales para el éxito del programa.

Los principales participantes activos son los estudiantes, que trabajan en conjunto con las entidades beneficiarias.
El cocrdinador y los docentes miembros del equipo de trabajo brindan el acompailamiento y soporte técnico
necesario,

Las funciones de los participantes incluyen la formacién de grupos de trabajo, la planificacion y gestion del tiempo
del programa, la elaboracion de cronogramas de actividades para los estudiantes, el seguimiento del cumplimiento
de los objetivos del proyecto de vinculacién, la direccion del desarrollo técnico y social del proyecto, la imparticion
de capacitaciones, asesorias y acompafiamiento técnico durante su ejecucion,

6. ENTIDAD BENEFICIARIA

Escriba todos los datos de la institucién en la cual se realiza el proyecto de Vinculacion con la Comunidad,

La entidad que se beneficia de este programa de vinculacién con la sociedad puede variar dependiendo del tipo de
proyectoyy sus objetivos. En general, la entidad beneficiaria es aquella que recibe ventajas, apoyo o mejoras gracias
a la iniciativa de vinculacién con la sociedad. Algunos ejemplos de entidades beneficiarias podrian ser:

Comunidad loeal: Fn mnchos casos a comunidad local es 1a nrincinal entidad heneficiaria de un programa de
vinculacion con la sociedad. Esto puede incluir mejoras en la calidad de vida, acceso a servicios, oportunidades
de empleo, programas educativos, infraestructura y desarrollo sostenible.

Grupos vulnerables: Programas dirigidos especificamente a grupos vulnerables, como personas con
discapacidad, nifios en situacién de riesgo, personas mayores o comunidades indigenas, pueden ofrecerles un
Mayor apoyo Y acceso a recursos.

Instituciones educativas: Universidades, escuelas y centros de formacion pueden beneficiarse de programas de
vinculacién con la sociedad al establecer colaboraciones con empresas o instituciones locales, mejorar la calidad
de la educacion o recibir recursos adicionales para proyectos académicos.

Organizaciones sin fines de lucro: ONG y otras organizaciones benéficas pueden recibir apoyo financiero,
voluntarios adicionales o promocion a través de la vinculacién con la sociedad.
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Empresas: Si una empresa participa en un programa de vinculacién con la sociedad, puede obtener beneficios
como una mejora en su imagen de marca, un aumento de la lealtad de los clientes o una mayor retencion de
empleados comprometidos con la responsabilidad social corporativa.

Gobierno local: El gobierno local puede beneficiarse al contar con el apoyo y colaboracion de la sociedad en la
implementacion de politicas y programas, asi como en la mejora de la gobernabilidad y la calidad de los servicios
publicos.

Medio ambiente: En programas con enfoque ambiental, la naturaleza y los ecosistemas locales pueden ser las
entidades beneficiarias, al recibir esfuerzos para su conservacion y proteccion.

Proyectos de desarrollo sostenible: En iniciativas que buscan un impacto positivo y sostenible en la sociedad,
las entidades beneficiarias pueden ser multiples y variar segtn los resultados especificos del proyecto.

En resumen, la entidad beneficiaria de un programa de vinculacién con la sociedad depende de la naturaleza del
proyecto y sus objetivos. Puede ser la comunidad local, grupos especificos dentro de esa comunidad,
orgamzacwnes sin fines de lucro, instituciones educativas, empresas u otras entidades que reciben ventajas o
mejoras a través de la colaboracion y la participacion en el programa.

7. MATRIZ DE MARCO LOGICO (PLAN DE TRABAJO)

Objetivo general:

Capacitar a profesionales completos y altamente capacitados en economia, contabilidad, empresa y productividad,
preparandolos para tener éxito en el mundo empresarial contemporaneo y contribuir al bienestar economico y
social de la comunidad y la sociedad en su conjunto.

RESUMEN NARRATIVO

de partida para el
reconocimiento de la
posicion vy condicion
actual en la que se
encuenira ia empresa,
en términos de
productividad,
tecnologia,
competitividad,
contable y financiero.

e Las organizaciones
cuentan con diferentes

innovadoras implementadas en la
empresa.

Cuota de mercado de la empresa en
relacion con la competencia.

Porcentaje de ganancia después de los
costos

DEL OBJETIVO GENERAL INDICADORES VERIFICABLES MEDIOS DE VERIFICACION.
o Frente a un acelerado y
cambiante desarrollo de | Porcentaje de produccion  por | Registros de produccion,
los mercados locales e | maguina o equipo. manteniendo los registros detallados
internacional, el analisis o de la produccion realizada por cada
empresarial es el punto | Porcentaje de tecnologias | maquina o equipo a lo largo del

tiempo. Esto incluye la cantidad de
productos  manufacturados,  las
unidades procesadas y las horas de
operacion.
Inventario de tecnologias
innovadoras, informes de
implementacion, evaluaciones de
impacto, encuestas a empleados,
auditorias Externas

Informes de ventas, informes de la
industria y analisis de mercado.

procesos o también Registros contables, Estado de
llamados Resultados (Pérdidas y Ganancias),
departamentos,  sean | Porcentaie de cantidad de productos | informes de evaluacion de Fstrategias
éstas area operativa, de | producidos en comparacion con la | Comerciales:

apoyo O | capacidad méaxima del proceso.

administrativas, las

cuales permiten el
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eficiente Registros de Produccion, Informes de
funcionamiento de las | Eficiencia de Produccion, Auditorias
actividades a las cuales | Costo total del proceso productivo | de  Procesos,  Entrevistas  a
se requiera de un | dividido por el nimero de unidades | Operadores

cambio estructural, con sroducidas.
la finalidad de mejorar | ©

la productividad, uso y
registro del recurso
economico, desarrollo

Registros de Costos, Registros de
Produccion, Evaluacion de
Inventario, Informe de Analisis de
Variacion de Costos.

Porcentaje de productos que cumplen
con las especificaciones de calidad

di I+D, establecidas.
implementacion de Informe Feedback de los Clientes,
nuevas tecnologias, Informe de Inspeccion de Calidad,
entre otras. registros de documentacion de
calidad

o Para alcanzar un | Retorno sobre la inversion (ROI):
crecimiento Evalua la rentabilidad de las | Registros Financieros, Informe de
organizacional Yy | inversiones estraiégicas, Identificacion de Inversiones, Daios
economico, es de Beneficio Neto, Informes
necesario establecer una Ejecutivos.
planificacion a largo
plazo que permita
enrumbar los objetivos Encuestas de NPS, Analisis de
estratégice, para lograr | Net Promoter Score {(MNPS): Mide la | Comentarios Abiertos, Seguimiento
una mayor | satisfaccion y lealtad de los clientes. | de Tendencias, Analisis de Datos
productividad, Demograficos, Entrevistas a Clientes,
innovacion

rentabilidad en la
empresa, Para esto, €s | Nymero  de Participacion  en | Documentacion de Iniciativas de

necesario que lal.... . . ..., ., |RSC. Informe de Sostenibilidad,
empresa "eve a cabo Hivlal vas uc lprUll&dUlll’.u&u suldl Registro de Donaci AiRe y
una Planificacion Contribuciones, Encuestas y
Estratégica, donde se Evaluacion de Impacto.

tablez ; ;i
le plaz Za: ;2;2?;3; KPIs especificos para cada objetivo
logarlas. Apoyéndose, estn:ategico_y comparar lo.s rfzfu[te!dos
ademéS, en indicadores reales con 1os ODJeuvos planiricagos.
de  medicion, que
permitan evaluar
periodicamente los
resultados  obtenidos Informe de Rendimiento, Registro de
para la toma de automatizacion de reportes, Informe
decisiones  oportunas de capacitacion ai personai.
que garantice el éxito
empresarial y
productivo. Registros de Recursos Humanos,

Informe de Recursos Humanos.
e Se debe llevar un

control sistematizado de | Porcentaje de tasa de rotacion de
la implementacion del | empleados

redisefio de proceso y la
planificacion
estratégica, que permita
monitorear el desarrollo
de las actividades
implementadas,  para
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contribuir ~ con el
proceso de transicion en
la organizacion, que
permita un
acompafiamiento para
la medicion de los
resultados y propuesta
de nuevas estratégicas
de adaptacion para el
logro de los objetivos
fijados.

ACTIVIDADES taress que se

deben cumplir para completar cada uno
de los componentes del provecto

Este casillero contiene ¢l PRESUPUESTO
para actividad a ser entregado en el proyecto
(en caso de existin)

Indica donde el evaluador puede obtener
informacion para verificar si el presupuesto se
gasto como estaba planificado

; rograma.
productivo v  mantener un progra

seguimiento continuo de estos
costos para tomar decisiones
efectivas en la gestion de la
produccion y las operaciones.

Implementar técnicas de | Los gastos  generados  seran | Documentacion financiera,

aseguramiento de maquina o | financiados por las  personas | Presupuesto original, Informes de

equipo con un funcionamiento | interesadas al  desarrollo  del | gastos y reembolsos, Informes de

eficiente y efectivo para alcanzar | programa. seguimiento del presupuesto.

su capacidad maxima de

nroduecion,

Identificar las areas en las que la | Los  gastos  generados  seran | Documentacion financiera,

innovacion tecnolgica puede | financiados  por  las  personas | Presupuesto original, Informes de

tener un impacto significativo, | interesadas  al  desarrollo del | gq6105 y reembolsos, Informes de

como la mejora de la eficiencia | P rograma. seguimiento del presupuesto

operaiiva, ia opiimizacion de

procesos, la reduccion de costos

o la creacion de nuevos

productos y servicios.

Desarrollar y ejecutar una | Los gastos generados seran Documentacion financiera,

estrategia de marketing y ventas | financiados por las personas Presupuesto original, Informes de

competitiva. interesadas al desarrollo del gastos y reembolsos, Informes de
programa. seguimiento del presupuesto

Implementacion de un registro | Los  gastos  generados  seran | Documentacion financiera,

preciso de todos los costos | financiados  por las  personas | Presupuesto original, Informes de

relacionados con el proceso | interesadas al  desarrollo  del | ga605 y reembolsos, Informes de

seguimiento del presupuesto
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Implementar un plan de control | Los  gastos  generados  seran | Documentacion financiera,
de calidad en cual incluya las | financiados por las  personas | Presupuesto original, Informes de
especificaciones requeridas para | interesadas —al  desarrollo  del | ga5005 v reembolsos, Informes de
los productos, como criterios de programa, seguimiento del presupuesto

caiidad, estandares de
rendimiento y cualquier otra
caracteristica que sea relevante
para el producto.

Monitorizacion y seguimiento | Los  gastos  generados  seran | Documentacion financiera,
continuo para cada objetivo | financiados por las  personas | Presupuesto original, Informes de
estratégico y comparar los | interesadas  al  desarrollo  del gastos y reembolsos, Informes de
resultados reales con log | Pro8rama. seguimiento del presupuesto

objerivos pianificados.

8. ESTRATEGIA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

e Implementar una metodologia de seguimiento y evaluacion de los proyectos de vinculacién con la
sociedad, que permita evidenciar los avances de manera semestral. Esta metodologia debe incluir
indicadores claros y objetivos para contrastar lo planificado y ejecutado en los proyectos de vinculacion.

e Realizar un analisis exhaustivo y periddico del estado de los proyectos de vinculacion con la sociedad
adscritos al presente programa. Este analisis debe determinar el cumplimiento de los objetivos planteados
y identificar 4reas de mejora.

e Mantener reuniones recurrentes con las carreras cuyos proyectos de vinculacion se encuentren adscritos
al presente programa. Estas reuniones tendran como objetivo conocer el avance de 1os proyectos, recibir
retroalimentacion y efectuar correcciones en las actividades que no satisfagan los objetivos planteados.

e Llevar registros detallados de asistencias y actas con los compromisos de los participantes de los
proyectos de vinculacién adscritos al presente programa. Estos documentos serviran como evidencia del

nrooreco v log acuerdos aleanzados,
progretoarlos arnarcoac s

e Durante todo el desarrollo del programa, el coordinador comparara los resultados obtenidos con los
objetivos establecidos en la planificacion inicial. Si se detecta algiin desvio, se tomaran las acciones
correctivas necesarias para alinear los resultados con los objetivos.

o Las retroalimentaciones seran vitales para el éxito del programa, proporcionando informacion relevante
para el logro de los objetivos establecidos. Se realizaran cambios en la planificacién inicial de cada
actividad segun sea necesario, siempre enfocados en los objetivos generales y especificos del programa
segun la carrera. Estos analisis de retroalimentacion seran revisados y sistematizados por el coordinador
de carrera y considerados al inicio de cada periodo académico.
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e Al finalizar las actividades, se realizaran encuestas de satisfaccion a las Entidades Beneficiarias para
conocer su experiencia al trabajar con los institutos participantes del programa. Estas encuestas seran
analizadas por el coordinador de vinculacion de cada instituto para identificar areas de mejora, crear
nuevas alianzas y establecer convenios con la comunidad circundante.

e El coordinador de vinculacion llevara a cabo evaluaciones al inicio, a mitad y al final del programa de
vinculacién para monitorear el proceso. Estas evaluaciones permitiran ajustar las actividades segiin sea
necesario y asegurar el cumplimiento de los objetivos. Los resultados seran plasmados en un informe
final que servira como referencia para futuras iniciativas.

e  Proporcionar capacitacion y apoyo continuo a los coordinadores y participantes de los proyectos de
vinculacion para asegurar que cuenten con las herramientas y conocimientos necesarios para gjecutar sus
actividades de manera efectiva.

e  Utilizar plataformas de gestion de proyectos y otras tecnologias de informacion y comunicacion para
facilitar el seguimiento y control de los proyectos. Estas herramientas permitiran un monitoreo en tiempo
real y una comunicacion mas eficiente entre los diferentes actores involucrados.

9. BIBLIOGRAFIA.

e INSTIPP (2023) Modelo del sistema de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion del Instituto
Superior Tecnolagico Ismael Pérez.

e INSTIPP (2023) Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI IST IPP 2023 — 2027 del Instituto
Superior Tecnoldgico Ismael Pérez.

e CACES (2023). Modelo de evaluacion externa 2024 con fines de acreditacion para los institutos
superiores Técnicos y Tecnoldgicos.

e INSTIPP a (2023). Plan Estratégico de Desarrollo Institucional.

e Gordillo 1., Quezada C., Brito L., Planificacion de Proyectos de Vinculacion con la Sociedad, 2015,
ISBN: 978-9978-316-42-9.

e Iviurcia Jjairo, Proyectos Formuiacion y criterios de evaiuacion, Aifaomega, 2009,
750- 8,

e  Paginas web:

e  https://www.planificacion.gob.ec/wp-content/uploads/2021/09/Plan-de-Creacio%CC%8 In-de-
Oportunidades-2021-2025-Aprobado.pdf

o  https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

D
—
(731
ol

10. RESPONSABLES.

e

: Ad
RS )%

Lcda. Carmen Cabrera Espiatza, JMess Ing. Yamile Orellana 'Gérci 2 { J
CL:07033788¢8 S 4 . NE. C.L: 0703767079 /f‘_,,\., S
RECTORA DEL INSTITURQS € COORDINADOR (A) DE vm@ A EH _? ‘
TECNOLOGICO ISMA DEL INSTITUTO SUPERIGR -
PAZMINO 4 . TECNOLOGICO ISMAEL PEREZ
Secretaria de Educacion Superior, Pigina 12 de 13

Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Direccion: Alpallana E7-183 entre Av. Diego de Almagro y Whymper
Cédigo postal- 1701518 / Quito-Ecuador
Telefono +593-2
winvw.ed cionsuperior.gob.ec

Republica
el scuacor




Ve o .
Gobierno
delEcuador

| PAZMINO
:f!!"l ™
N 5

Secretaria de Educacion Superior,

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Direccicn: Alpallana E7-183 entre Av. Diego de Almagro y Whymper
Codigo postal: 1701512 /
Teléfono: +593-2 393

vww.educacionsuperior.

Pagina 13 de 13

4 £,

vy
e ..

Quito-Ecuador

Republica
del Ecuador




